
Allegato 1 alla lettera di invito

ISTANZA E DICHIARAZIONE REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA 

Spett.le Comune di Casalgrande
Piazza Martiri della Libertà, 1

Procedura negoziata per l’affidamento di un incarico per la redazione del piano di sicurezza ed
evacuazione  e  del  progetto  di  valutazione  e  adeguamento  alle  attuali  misure  di  sicurezza  e
prevenzione incendi,  per  manifestazioni  e eventi  da svolgersi  da giugno a agosto 2023 negli
spazi pubblici del territorio di Casalgrande.
CIG Z6E3B2CAF9

Premesso che quanto di seguito dichiarato è reso ai sensi degli articoli  46 e 47 del D.P.R.  445/2000 e
s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo DPR 445/2000, per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate;

Il/La  sottoscritto/a_______________________  nat__  a___________________________  il_________

Prov.  ____________________  C.F._______________________________________residente  in

Comune di_________________ Prov. ___ Via_______________________________, n__ 

in  qualità  di_________________________________________________________________________

di  ___________________________________________________________  con  sede  in  Comune  di

__________________________Via_______________________________________,n._____________

Prov. _____ CAP ________

C.F.__________________________ P.I.____________________________ 

Tel___________/_________________Email_________________________________________

PEC___________________________________

   (barrare le caselle che corrispondono al vero e completare)

C H I E D E

di partecipare alla procedura in oggetto e

D I C H I A R A 

1) di  accettare  senza  condizione  o  riserva  alcuna, tutte  le  condizioni  e  le  modalità  per
l’esecuzione del servizio contenute nella lettera di invito e nel capitolato speciale;

2) di aver tenuto conto, nella formulazione dell’offerta: 
- di tutti gli obblighi ed oneri derivanti da disposizioni di legge previsti dalla presente procedura, ivi
incluse le disposizioni in materia di prevenzione e sicurezza sul lavoro di cui al D.lgs 81/2008 e le
condizioni  contrattuali,  giudicandoli  remunerativi  e  tali  da  consentire  la  formulazione  dell’offerta
stessa;
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- di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono
avere influito o influire sia sull’esecuzione della prestazione, sia sulla determinazione della propria
offerta;

3)  □  di applicare il C.C.N.L. e gli accordi integrativi locali di riferimento nel caso in cui il gestore si
avvalga di lavoratori dipendenti  o collaboratori  e di essere in regola con i relativi versamenti
contributivi

oppure 
□  di non avere lavoratori alle proprie dipendenze
□  altro __________________________________

4) che i nominativi delle persone munite di poteri di rappresentanza sono:

Nome……………………, Cognome ……………..…….……….., 
luogo e data di nascita, ………………………….………….. C.F………………………………… 
qualifica ………………………….. residente in…………………………..…………….………….

Nome……………………, Cognome ……………..…….……….., 
luogo e data di nascita, ………………………….………….. C.F………………………………… 
qualifica ………………………….. residente in…………………………..…………….………….

5) che il  sottoscritto legale rappresentante è in possesso della cittadinanza italiana,  o di altro Stato
appartenente all’Unione Europea ovvero della residenza in Italia; 

6)  in caso di affidamento,  di obbligarsi a dare avvio al servizio anche in pendenza della stipula del
contratto, convenendo circa il fatto che la mancata esecuzione immediata della prestazione dedotta
nella gara determinerebbe un danno al Comune Committente , ai sensi dell’art. 32, comma 8 e 13,
del  D.Lgs.  n.  50/2016.  E’  fatto  salvo l’eventuale  diritto  al  rimborso delle  spese sostenute per  le
prestazioni espletate ai sensi dell’art. 32, co. 8, del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

7)  di autorizzare la stazione appaltante affinché le comunicazioni agli effetti di cui all’art. 76 del D. Lgs. 
n. 50/2016 e s.m.i., siano fatte tramite pec indicando, a tal fine, l’indirizzo al quale inoltrarle: (indicare
indirizzo pec) 
________________________________________________________________________________

8)  che in merito ai “Motivi di Esclusione” di cui all’Art. 80 del D. Lgs 50/2016 non si trova in una delle
situazioni che causano l’esclusione da appalti e contratti con la Pubblica Amministrazione;

9)  con riferimento alle disposizioni anticorruzione stabilite dall’art. 1, comma 46 della L. n. 190/2012, di
essere in regola con le disposizioni di cui all’art. 53 comma 16ter del D. Lgs. n. 165/2001, secondo
cui “i dipendenti che negli ultimi tre anni di servizio hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per
conto delle pubbliche amministrazioni, non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione
del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari
dell’attività  della  pubblica amministrazione svolta attraverso i  medesimi  poteri”  e di  impegnarsi  a
rispettare per quanto compatibili il D.P.R. 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165” e il Codice
di comportamento dei dipendenti pubblici dell’ente;

10)  di non essere soggetto alle cause di esclusione delle procedure di appalto di cui all'art. 41 del D.
Lgs. 198/2006 (Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ex art. 6 della legge 246/2005) e di
cui  all'art.  44  del  D.  Lgs.  286/1998  (Testo  Unico  delle  disposizioni  concernenti  la  disciplina
dell'immigrazione e norme sulla condizione dello straniero);

11)  di  non  aver  violato  l’art.  5,  comma 2,  lett.  c),  l.  15  dicembre  1990,  n.  386  (“Nuova  disciplina
sanzionatoria degli assegni bancari”);
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12)  in merito al rispetto della normativa sui disabili di cui alla Legge 12 marzo 1999, n.68
□ in quanto tenuto, di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili di
cui alla legge 68/1999;
□  di  non  essere  tenuto  alla  disciplina  legge  68/1999,  in  quanto
________________________________ (indicare la motivazione es. numeri dipendenti e/o altro)

(se  del  caso indicare  )  Ufficio  della  Provincia  competente  per  la  certificazione  di  cui  alla  legge
68/1999:
Provincia  di  _______________________,  Ufficio  _________________________________,  con
sede in ___________________________, via __________________________________, n. _____,
CAP _______, 
tel. ___________________________, fax ________________________________,
e-mail __________________________________, PEC __________________________________.

13) d’impegnarsi ad adempiere a tutti gli obblighi ed adempimenti di cui alla L. 136/2010;

14)  di non essere in posizione debitoria nei confronti del Comune di Casalgrande.

15)  Eventuale (da compilare solo in caso di esenzione):
 □ di essere esente dal pagamento dell’imposta di bollo ai sensi di __________________________

16)  di autorizzare, ai sensi del del Regolamento (UE) 2016/679 “Regolamento europeo in materia di
protezione dei dati personali”, la Stazione Appaltante al trattamento dei dati raccolti con la presente
istanza e  relativi  allegati  per  le  finalità  inerenti  la  procedura in  oggetto  e  di  aver  preso visione
dell’informativa sul trattamento dei dati disponibile nella sezione privacy del sito web istituzionale;

17) di allegare copia del documento di identità del dichiarante in caso di firma autografa;

D I C H I A R A 

altresì

di possedere i seguenti requisiti:

- Requisiti di idoneità professionale:

 Iscrizione all'albo degli ingegneri, architetti o geometri e/o alla Camera di Commercio, Industria

ed Artigianato nel settore oggetto del contratto:    [   ]Sì     [   ]No

In caso di risposta affermativa indicare gli estremi dell’iscrizione

____________________________________________________________ 

____________________________________________________________;

- Requisiti di capacità tecnico-organizzativa 

b) di avere realizzato servizi analoghi (redazioni piani sicurezza per eventi e manifestazioni) per

conto di almeno un ente pubblico locale (comuni e/o Unioni) negli ultimi tre anni; come segue:

 descrizione delle attività e periodo di svolgimento: 

_____________________________________________________________________________
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_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Committente 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

- L’operatore  economico  fa  affidamento  sulle  capacità  di  altri  soggetti  per  soddisfare  i

criteri di selezione (AVVALIMENTO)?:

       [   ]Sì     [   ]No 

In caso di risposta affermativa, l’operatore economico si impegna ad allegare

1: Il contratto di avvalimento:       [   ]Sì     [   ]No

2:  La  dichiarazione  sostitutiva  di  cui  all’articolo  89,  comma  1,  del  D.  Lgs.  50/2016,  rilasciata

dall’impresa  ausiliaria,  attestante  il  possesso  dei  requisiti  tecnici  e  delle  risorse  oggetto  di

avvalimento:      

[   ]Sì     [   ]No

3:  La  dichiarazione  sostitutiva  di  cui  all’art.  89,  comma  7  del  D.  Lgs.  50/2016,  sottoscritta

dall’ausiliaria  con  la  quale  quest’ultima  attesta  di  non  partecipare  alla  gara  in  proprio  o  come

associata o consorziata:       

[   ]Sì     [   ]No

Luogo e data _______________________ 

       IL RICHIEDENTEI

(timbro e firma)

I  La firma deve essere autenticata da copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità.
4


