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 C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIOMO NATASCIA 

Indirizzo  / 

Cellulare   / 
E-mail  n.giomo@comune.casalgrande.re.it  

Nazionalità  ITALIANA 

Data e luogo di nascita 

 

 BOLZANO , 16/08/1979 

 

Patente o patenti  Patente B 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  Ottobre 1999 a novembre 2004 

• Nome e tipo di istituto   Università degli studi di Parma 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienza Biologiche vecchio ordinamento, indirizzo fisio-patologico 
conseguita presso la Facoltà di Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali voto: 
104/110 

   
• Date (da – a)  Luglio 1999 

• Nome e tipo di istituto   Liceo scientifico “E.Torricelli” di Bolzano 

• Qualifica conseguita  Diploma di maturità scientifica  
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a)  Dal 15 giugno 2022  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 

 Comune di Casalgrande 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Incarico fiduciario del sindaco Art. 110 Dlgs 276/2000 (in aspettativa da 
Comune di Cavriago) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Funzionario Responsabile: 
- dell'IMU disciplinata dalla legge n. 160/2019 (Legge di Bilancio 2020) in forza 
della deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del 16 giugno 2022. 
- della Tassa sui rifiuti (TARI) introdotta dalla Legge n. 147/2013 (Legge di 
stabilità 2014) in base alla deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del 16 
giugno 2022.  
- dell'Imposta unica comunale sugli immobili (ICI), del tributo sui rifiuti e sui 
servizi (Tares), del tributo per i servizi indivisibili (TASI) e dell'imposta 
municipale unica (Imu) in base alla deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del 
16 giugno 2022. 
 

• Date (da – a)  Dal 1 giugno 2017 al 14 giugno 2022  
• Nome e indirizzo del datore 

di lavoro 
 Comune di Cavriago 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 
• Tipo di impiego  Istruttore Amministrativo  cat.c1 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ufficio relazioni con il Pubblico (ComuneInforma), Servizi Demografici  e ufficio  
notifiche 
 
 

• Date (da – a)  Dal 8 maggio 2006 fino al 31 maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Comune di Sant’Ilario d’Enza 
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• Tipo di azienda o settore  Pubblica Amministrazione 

• Tipo di impiego  Collaboratore Amministrativo  cat.b4 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Ufficio relazioni con il Pubblico, Servizi Demografici  e ufficio  notifiche, Suap 
 

 

• Date (da – a)  Dal 1 marzo 2006 al 7 maggio 2006 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Ipercoop Ariosto di Reggio Emilia 

• Tipo di azienda o settore  Ipermercato 

• Tipo di impiego  Addetta al banco 
 

• Date (da – a)  Dal 1 giugno al 30 giugno 2005 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Sinapsi Lavorint di Parma (agenzia di lavoro temporaneo) per conto della Gam 
Vally srl 

• Tipo di azienda o settore  Alimentare 

• Tipo di impiego  Ricerca di mercato 
 

• Date (da – a)  Da maggio 2003 a novembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

 Dipartimento Patologia Generale e Clinica del dipartimento di Medicina 
Generale dell'ospedale Maggiore di Parma 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale Maggiore di Parma 

• Tipo di impiego  Tirocini formativo durante il periodo della tesi 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA INGLESE  

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 buono 

 
ALTRE LINGUA TEDESCO  

• Capacità di lettura  buono 

• Capacità di scrittura  buono 

• Capacità di espressione 
orale 

 buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 
 
 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 
 
 
 

 ORIENTATA ALL’ASCOLTO DELL’UTENZA 

 
MASTER INTENSIVO OTTOBRE 2017 IN TECNICHE DI COMUNICAZIONE 
PER L’OPERATORE ADDETTO ALLA GESTIONE DEL RAPPORTO CON IL 
PUBBLICO ORGANIZZATO DA 3FORM.ER DOCENTE DOTT.SSA FRANCA BERTI - 
BOLOGNA 

 
FLESSIBILITÀ RISPETTO ALLE RICHIESTE DEGLI UTENTI; 
AUTONOMIA DECISIONALE; 
ATTEGGIAMENTO PRO-ATTIVO SIA NEI CONFRONTI DELL’UTENTE CHE DEL SISTEMA 

ORGANIZZATIVO; 
GESTIONE DELL’ANSIA E DELLO STRESS; 
CAPACITA’ DI FARE SQUADRA (TEAM) 
 

ALTRE CAPACITÀ E 

COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 • Svolto soggiorni studio in Austria tramite l’istituto Mandel Kurse negli 
anni 1991, 1992, 1993. 

• Seminario : “ DNA e malattie geniche” e “Genoma umano: un punto 
d’arrivo o un punto di partenza?” organizzato dall’università di Parma 
per le giornate della scienza nel 2002. 

• Seminario: “La medicina rigenerativa:cellule staminali e rigenerazione 
del cuore-la ricerca di nuove strategie terapeutiche” organizzato 
dall’università di Parma per le giornate della scienza nel 2002. 

• Corso per l’apprendimento delle tecniche di utilizzo di database 
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scientifici “dalla Biblioteca alla rete” , presso l’università degli studi di 
Parma nel 2003 

• Seminario :“La contrattualistica del lavoro” svolto dalla Rag. Monica 
Pasini, organizzato dal servizio orientamento Post laurea nel feb 2005  

• Seminario :”Affrontare gli ostacoli; l’autostima e l’autoefficacia.” Svolto 
dalla Dr.ssa Paola Pizza, organizzato dal Cisita Parma nel mar 2006 

• Corso:”Addetti alla Prevenzione Incendi e Gestione delle Emergenze 
per attività a rischio incendio medio”, svolto dall’Ing. Polmonari 
Giuseppe nel 2006. 

• Corso di primo soccorso aziendale nel 2006 – 2009 -2014. 
• Corso formazione “Addetti alla prevenzione Incendi e gestione delle 

Emergenze per attività a rischio incendio medio” svolto a Sant’Ilario 
d’Enza (RE) il 27/11/2006. 

• Corso di approfondimento “Posta elettronica certificata – Firma digitale 
– Protocollo informatico – Albo pretorio On-Line – Legge 69/2009” 
organizzato dallo Studio K nel aprile del 2010. 

• Corso. “Il nuovo procedimento di inscrizione e cancellazione 
anagrafica dopo la riforma della legge 94/2009”, svolto a Parma il 21 
aprile del 2010. 

• Corso di formazione e aggiornamento per Messi Comunali svolto a 
Montecchio Emilia novembre del 2009organizzato da A.N.N.A. 

• Corso di formazione e aggiornamento per Messi Comunali svolto a 
Montecchio Emilia novembre del 2010 organizzato da A.N.N.A. 

• Incontro studio ed approfondimento “ANALISI ED INCROCI BANCHE 
DATI PER LA LOTTA ALL’EVASIONE FISCALE.COSA FA IL TUO 
COMUNE….” Organizzato da ANUTEL nel marzo 2011 a Maranello. 

• Giornate di aggiornamento in materia di I.M.U. organizzato dall’Ufficio 
Associato Contenzioso Tributario del Comune di Reggio Emilia anni 
2012, 2014, 2015, marzo e dicembre 2016. 

• Giornata di studio inerente LA DISCIPLINA DEI NUOVI TRIBUTI 
COMUNALI IMU E TARES ANALISI DEI PROBLEMI APPLICATIVI 
svoltosi a Modena con la partecipazione di Lovecchio e Mirto 
organizzata dalla provincia di Modena e dal ANCI in febbraio 2012. 

• Corso di formazione “ Lo sportello polifunzionale nel Comune di 
Sant’Ilario d’enza: come interagire comunicazione ed erogazione di un 
servizio complesso”, organizzato dal centro studio e lavoro LA 
CREMERIA srl giugno 2012. 

• Giornata di studio inerente LEGGE DI STABILITA’ 2013 LE NOVITA’ 
PER I TRIBUTI LOCALI svoltosi a Modena con la partecipazione di 
Lovecchio e Mirto organizzata dalla provincia di Modena e dal ANCI in 
febbraio 2013. 

• “Formazione obbligatoria ai sensi della L.190/2012 sui temi della 
prevenzione della corruzione , dell’integrità e della trasparenza delle 
Pubbliche Amministrazioni” organizzato sistema Susio 23/10/2014. 

• Giornata di studio inerente LA PARTECIPAZIONE DEI COMUNI 
ALL’ACCERTAMENTO – Profili normativi, percorsi metodologici ed 
approfondimento teorico – pratico, svoltosi a Reggio Emilia con la 
partecipazione di  C.Gallina, A.Gentile, A.Russo e P.Mirto organizzata 
dall’Agenzia delle Entrate di RE e ANCI E.R. 

• Corso di formazione per il conseguimento dell’idoneità di messo 
notificatore tributario organizzato dall’Unione Val d’Enza 11/11/2015 

• Convegno 20 anni URP LA REGIONE E I CITTADINI tenutosi presso 
la sala 2012 Regione Emilia Romagna 13/11/2017. 

• Giornata di studio inerente LA GESTIONE DEI CITTADINI STRANIEI 
E DEI RICHIEDENTI ASILO DOPO LA SENTENZA DELLA CORTE 
COST.N. 186/2020  E IL D.L.N.130/2020 con la partecipazione di 
MINARDI ROMANO organizzato da ANUSCA del 13 gennaio 2021 

• Giornata di studio inerente CITTADINI STRANIERI:ISCRIZIONE IN 
ANAGRAFE con la partecipazione di CASSUTO GIANLUCA 
organizzato da ANUSCA del 9 febbraio 2021 

• CORSO ISTAT CENSIMENTO PERMANENTE DELLA 
POPOLAZIONE E ABITAZIONI del 11 agosto 2021 Roma 

• ATTESTATO ESECUTORE DI BLSD BASIC LIFE SUPPORT 
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DEFIBRILLATION ente di formazione TRICOLORE REGGIO EMILIA 
del 18/11/2021 

• “LESSICO” E “STRUTTURA” DEL (NUOVO) CODICE DELLA CRISI 
D’IMPRESA E DELL’INSOLVENZA. Ente di formazione ANUTEL 
Reggio Emilia 29 settembre 2022. 

 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI 

  
Dicembre 2006 

 
• Corso base di lingua araba. 

 
 
Gennaio 2005 

 
• Superamento esame di stato per l’abilitazione alla professione di 

Biologo svolto presso l’università degli studi di Parma 

   
 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del 
D.Lgs196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone 
(GDPR) 
 
 


