COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONT|
DEL COMUNE DI CASALGRANDE
Verbale n, 27 del 3‘3423@1@

A Coliagio el Revisor del Comune g Casalgraade Dott. Ssa
- Cianei, Dot GianniLasagni, runio teéamatrcamente

Tiziana ‘Baldrati, Dok, Giuseppe

e 485%&49 comma 3-bis, che Stabilizee Lhe: ‘Le pab&!rf'be Hministrazioni aﬁ“&aao audonomi

R el O oringeatte azione collettive mtegrama nét rispeitto delf articole 7, somme §, & .def vincoll df
m’m risultagt dagh strumenti o ProgrammiaZione annuats e mwmnaie, éx ciascuna
smmnistrazions. La contrattazione collettiva integrative assicirs s

L] nte del!e rfso;se ﬁnaf;zzate aftm&am scono

@_natr ai sensi ufeﬂmm 45, comma: 3, La redetfa'-‘ ita & _' ; 3 nsorse.
.:varfabiifﬂmenwinats tanno o rifer) e

svofge &if:%tmat‘&we con i vingol e ne:ém«fxsi it at con
s con 1e procedure. negorial che. quaski utim; p:eyecfmo

ﬂgxxafdare PRI ammitnistrazions. | cotiftatti cofletii
. negoal n sea‘e Cecentrata. As stadsriza deg’, :
prerogawg ] ffber‘a & inizigtive o demaene

q#mqwes sesto paﬂmin’ : 7

L - Varioaio 40, comma 3@&:}&:&5 che. stabzissoe -+ it enti fecaii po&saza
aygmm alla Contrattazions integrativa ey Ifmf}‘f stabil dala contrattazions aix
"B e it Muasgéftssa&peria spesaﬂ%pmmeiedaée fger

DETD dEgk ébremw o ﬁa&nza ;mbé:«ltca et ot agk:. b

i :anziamema dele isorse: aggrzf:tswe per éa: caﬁtra 7
e i nspnfw goi p;wsz ¥4 maie'. & s ; "
_Mamme*r T natens & ¥




gelie pabibiiche ammipistrazion,

Ricordato che g , ,
{Cordato che lartiolo 23, comma 2, del d.igs, 75/2017 stabilisce: “2. Netle more o quants provisto

.‘fé mfmﬂ 1, &l fine g assicurare ssmaiiﬁcam;evamaﬁnfstrafhra, ia valorizzazione dei merifo, jg
Gualits de; SBFViy & garartire adsguati

fivelli di efficienza ey economicita defazions ammiristrative,

Etaminata ig Relazione ecnico-fnanziaria di-cui alia circolare n, 2512012 delia Ragmna Generalp

90l Stato, rediatta dalla Gestione unica det personale. delf'Uinions Tresinaro Secchia, dalla quate
| rerge chie lemte & soltoposto al vincolo di cul alfartioolo 23, comma 2. el digs. 752017 in s
: 3”3‘*3*5 # Trattamento acoessorio complessive. non pué superare Ig somma d € 295422, | -co

atiestato nella determinazions . 257 el 2 giugno 2018- & che Ia ripartizione di taig sommasule

dn?emrm .t%pufqgie di salarip acée_sso;;a € la seguents:

Fonog pet le posizion| organizzative
[Fondo delle i &e;*?;é%r%‘é‘* s
dltale :

' 11162087

et e eepiid 182.24501

J s —— A 2954—2‘53?
et O BLL S E

A F«wéo "t&ndcﬁﬁsié
T Tﬂ!a}efondo endenzisle ,
[ B) Decurtaziont del Fordy tendenziale
o _ Dmmonensoss: '
C} '.Fé:iée sottoposto & certificazione
| otale Fondo softoponta s sertimmns
mcmmam RQN’-m&opéstg g"!émitnﬁéni

Di :ﬁiii-is#rsfé*soﬁppﬁite-s Hmitazioni




Tutto cig Premesso,

ESPriME PARERE FROREVD(E

sulfa Relazione eoning ~ finanziasa o oul alla circoiare ., 282012 dofia Ragioneris Generale delin

Stato Predisposts elativaments aliy Pafte di costituzione del fondo-per Je risorse decentrate 201g,
fedatta dalla Gestione unita del pergon '

;ii-ﬁsﬁe;gﬁa Faccomandg

- g &em‘%pamier'e- la teftibuzione g Ostftato persdnale sole o sonciusions deir;:sesiodimﬁnmw&so
di valitazione & tontrallo deﬂe'-;'frestaz;‘sﬁ% & -dei risultati da. parte del Nuclen di Valutazione, sig in
termini genera) che. sopratity individual n-rapporto agh Obietivi del piano. esecutivo i gestione
assegnatl, nonchs it base st vagio dr effettivg risn‘s%‘taﬁcm‘nseggém che not potrd prescindere. da un
effettivg incremento della produttivits o migs‘s‘:;zamem:{; FuBl-quantitalivo delle prestazion; rese daf
 Personale & Lomungue pei fispeti gei principi-esposti daffart. 40 bis del Q.Lgs. 16572001

- 68:5’-;;17:}3&&?&13 Yasparenza alle Informazioni <oncementi gl At connésst glia contrattazions

H Collegio dei Revisor:

. Tiziana Baidrat
B g N

i




