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COMUNE DI CASALGRANDE
PROVINCIA DI REGGIO EMILIA 1° Trimestre 2018

TASSO DI PRESENZA E ASSENZA
PER SETTORE

Affari generali 7 86,16 13,84
Attivita produttive 3 83,72 16,28
Cultura 4 87,50 12,50
Finanziario 8 88,75 11,25
LLPP 20 73,49 26,51
Manifestazioni e sport 2 86,09 13,91
Pianificazione territoriale 6 83,57 16,43
Servizi al cittadino 8 90,89 9,11
Servizi scolastici ed educativi 39 80,10 19,90
Staff 2 89,62 10,38
Tributi 3 86,98 13,02
Totali 102 82,01 17,99

* Il totale dei dipendenti dei Settori contrassegnati include personale che, nel periodo considerato, si
e trasferito in altro settore, pertanto é stato conteggiato tanto nel settore di provenienza che in quello
di destinazione.

Riferimenti normativi:

Decreto Legislativo n. 150/2009

Decreto Legislativo n. 33/2013




