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COMUNE DI CASALGRANDE
PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

Costo personale a tempo determinato con contratto stipulato o attivo nel quarto trimestre 2014

Pubblicazione ai sensi dell'articolo 17, comma 2 del D.Igs. 33/2013

COMUNE - SETTORE ASSISTENZA
Salario Totale lordo Contributi Oneri Costo totale
Categoria Stipendio Accessorio Tredicesima trimestrale Amministrazione IRAP totali trimestrale
B1 €4.311,18 € 194,69 € 1.305,44 €5.811,31 € 1.827,29 €0,00 €1.827,29 €7.638,60
B3 €1.110,16 58,98 € 96,45 € 1.265,59 € 396,07 €0,00 € 396,07 € 1.661,66
TOTALE €5.421,34 € 253,67 € 1.401,89 €7.076,90 € 2.223,36 €0,00 € 2.223,36 € 9.300,26
COMUNE - SETTORE URBANISTICA
Salario Totale lordo Contributi Oneri Costo totale
Categoria Stipendio Accessorio Tredicesima trimestrale Amministrazione IRAP totali trimestrale
C1 € 4.863,54 €173,88 €1.136,62 €6.174,04 € 1.948,83 € 542,68 € 2.491,51 € 8.665,55
COMUNE - SETTORE SERVIZI AL CITTADINO
Salario Totale lordo Contributi Oneri Costo totale
Categoria Stipendio Accessorio Tredicesima trimestrale Amministrazione IRAP totali trimestrale
C1 €1.621,18 € 57,96 € 138,72 €1.817,86 € 557,49 € 154,52 € 712,01 € 2.529,87
COMUNE - SETTORE AFFARI GENERALI E FINANZIARI
Salario Totale lordo Contributi Oneri Costo totale
Categoria Stipendio Accessorio Tredicesima trimestrale Amministrazione IRAP totali trimestrale
C1 € 2.992,95 €107,01 € 250,60 € 3.350,56 € 1.027,52 € 284,78 €1.312,30 € 4.662,86
ISTITUZIONE - SERVIZI EDUCATIVI
Salario Totale lordo Contributi Oneri Costo totale
Categoria Stipendio Accessorio Tredicesima trimestrale Amministrazione IRAP totali trimestrale
Al € 926,70 € 32,68 €74,00 €1.033,38 € 326,56 €0,00 € 326,56 € 1.359,94
C1 € 3.050,96 € 362,65 € 253,01 € 3.666,62 €1.122,21 €0,00 €1.122,21 € 4.788,83
D3 €5.291,67 € 195,39 € 832,57 €6.319,63 € 1.944,54 €537,18 €2.481,72 € 8.801,35




