Dipendenti Comune di

Casalgrande

[IPOLOGIA DI ASSENZA relative al mese di settembre 200

n. %permessi %permessi |altri

dipende|giorni lav. per figli inf. |%permessi [motivi permessi
SETTORE O AREA nti Mese % assenza|malattia % |%infortunid%maternital3 anni L. 104/92 familiari retrib. % FERIE %
Area STAFF 8 200 12,5 15 1 0,5 9,5
Area Cultura 4 100 0
Area Sociale 10 250 24 0,4 23,6
Settore aff. Gen. e
finanziario 18 450 6,43 0,66 5,77
Patrimonio e L.L.P.P. 15 375 24,79 13,6 0,26 0,8 10,13
Urbanistica,ambiente
€ commercio 8 200 14 2 10 0,5 1,5
Istituzione Scolastica 40 1000 5 1,6 2,6 0,3 0,5




