
SETTORE O AREA

n. 
dipende
nti

giorni lav. 
Mese % assenza malattia % %infortunio %maternità

%permessi 
per figli inf. 
3 anni

%permessi 
L. 104/92

%permessi 
motivi 
familiari

altri 
permessi 
retrib. % FERIE  %

Area STAFF 8 200 18 18

Area Cultura 4 100 21 21

Area Sociale 10 250 15,6 15,6

Settore aff. Gen. e 
finanziario 18 450 20,44 20,44

Patrimonio e L.L.P.P. 15 375 36 13,6 22,4

Urbanistica,ambiente 
e commercio 8 200 11,5 11,5

Istituzione Scolastica 40 1000 44,1 0,3 43,8
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